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Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassdk végig, ¢és a gyermekek, valamint az eredményes
egylittmikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hézirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az ovodankba torténd jogszeri belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténé megéllapodés szerint — a
nevelési idon tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodéank egyhézi fenntartast, a kozoktatasi rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye,
a csaladi nevelés kiegészitéjeként miikodik, alapvetd feladata az 6vo-védo, szocialis és
személyiségfejlesztd funkcid. A gyermeki személyiség kibontakoztatdsdra, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. Fejlodésiiket tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik eld. Ovodank a 2,5 életévétdl az iskoldba 1épésig
a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag ©nallé nevelési

intézménye.

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete &s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek lelki, szellemi és fizikai tehetségének és

képességének legtagabb hataraig valo kiterjesztését jelenti.

Pedagogiai programunk a gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztését minden késdbbi
fejlédés alapjaként kezeli. Nevelésiink centrumaba az egyiittmiikodési képességek fejlesztését
helyezziik, képess¢ kivanjuk tenni az idejaré gyermekeket a hatékony kooperaciora és
kommunikaciéra az egymas iranti szocialis érzékenységre. Mindezek mellett kiemelt
figyelmet forditunk a keresztény nevelésre, a tehetségjegyek felismerésére, a
néphagyomanyok ismeretére, a népi kultira dpolasara és szeretetére, valamint a teremtetett

vilag tiszteletére, a kornyezetvédelemre, a kornyezettudatos gondolkodéas formalasara.



Ovodankban a neveldmunka a jelenleg érvényben 16vé Koznevelési Torvény, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Pedagogiai Program és a Szervezeti és Mitkodési
Szabélyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak, Ondk szamara elérheték a
honlapunkon. A miikddésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz
az 6voda és a csalad sokoldalu, bizalomra épiild egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a

benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelétestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Kazincbarcika, 2022. augusztus.1.




1.

BEVEZETO RENDELKEZESEK

A Hézirend a kiilonb6zd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek

érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat muikodésének belsé szabalyzoja.

Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo

a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kozosség

minden tagja szdmara.

Az Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda (melynek székhelye: 7300 Kazincbarcika, Kikelet koz

2.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A Hazirend jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Koznevelésrol, tovabbiakban Nkt.

363/2012. (XI1.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhato bizonyitékokrol

A hazirend hatalya

Iddbeli hatalya:

% A Hazirend a Fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé, a hatalyba 1épés feltétele a
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kifiiggesztés, a sziilo1 értekezleten valo tajékoztatas.
A hazirendet minden nevelési év végén az dvoda vezetdje feliilvizsgalja, a jogszabalyi

valtozéasok és egyéb, dvodat érintd valtozasok szerint aktualizalja.

Az elkésziilt modositott hazirend tervezetet az Ovoda vezetdje fenntartoi
véleményezésre, javaslattételre eljuttatja a fenntartd Oktatasi,- és Nevelésiigyi

Osztalyara.

Az Ovodavezetd a hazirend tervezetet nevelési ¢értekezleten ismerteti a
neveldtestiilettel, akik esetleges modositd javaslataik beépitése utan jovahagyjak é€s

elfogadjak azt.
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Az 6voda vezetdje sziiloi értekezleten ismerteti a sziilokkel a hazirendet. A sziilok

véleményezési jogukat gyakorolhatjak.

Az ovodavezetd, a nevelOtestiilet képviseldje, €s a sziildi kozosség képviseldje altal

alairt dokumentum egy példanyat a vezeto elkiildi a fenntartonak jovahagyas céljabol.
A fenntarto altal jovahagyott hazirend a jovahagyas napjatol valik hatalyossa.

Az érvényes dokumentumot az 6voda nyilvanossagra hozza.

A hazirendben foglaltak minden érintett személy szamara kotelezo érvényességgel

birnak.

Ervényessége: Ot évig vagy visszavonasig. (Jogszabaly modositas esetén az elfogadott

modositasi javaslatot az 6vodavezetd beépiti, atvezeti a hazirendbe.)

Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, valamint a

Sziil61 Szervezet

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra

az ovodaval jogviszonyban 4all6 gyermekekre

az intézménnyel jogviszonyban nem 4allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasdban

a sziilokre (azokon a tertileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

*

K/
*

az 6voda tertiletére
az ovoda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolodd - dvodan
kiviili programokra

az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.



A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A héazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol és
mas alkalmazottaktol. A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan

jogkdvetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast
indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-Oktatasi intézmény

hazirendjében foglaltakkal.

2. ALTALANOS INFORMACIOK

Az o0voda neve

Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda

Az o0voda cime

3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2

Telefonszama

+36/30/861-66-44
06/48/311-271

Az intézmény alapitdja

Miskolci Apostoli Exarchatus
3526 Miskolc, Szeles u. 59.

Fenntarto

2020.09.01-t61
Miskolci Egyhazmegye Kozfeladatellatd Intézményei Fenntartoja,

el6zdleg a Miskolci Egyhazmegye

Az 6voda fenntartdéja, cime

Miskolci Egyhazmegye Kozfeladatellaté Intézményei Fenntartoja
(tovabbiakban MEKIF Hivatala)
3526 Miskolc, Szeles at 59 sz.

Az ovodavezeto neve

Kovacs Erika

OM azonosito

201562
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Ovodai fér6helyek szama ©

. . 4, - vegyes 0sszetétel
Az 6voda csoportok szama ’ &y

Az 6voda alkalmazottainak

« 186
szama

angyalkertovoda.kb@gmail.com

E-mail:

https://www.angyalkertgorogovi.hu/

Honlap elérhetdség:

3. AZINTEZMENY NYITVATARTASA

Nevelési év: szeptember 01 - augusztus 31-ig

Napi nyitva tartasunk: hétf6tdl péntekig reggel 6:00"-t61 délutan 17:00"-ig.

Reggeli és délutani iigyelet rendje:
reggel 6:30"-7:30"-ig és délutan 16:00"-16:30"-ig 6sszevont csoportban

Nyari zarva tartas: idejér6l minden naptari év februar 15-ig hirdetmény formajaban

tajékoztatjuk a sziiloket.

Nevelés nélkiili munkanap: maximum évi 5 alkalom, melyrdl a nevelés nélkiili munkanap
elott hét nappal, hirdetmény formajaban torténik, felhasznalasa: szakmai tovabbképzés,

nevelési értekezlet, lelki nap.

Ugyeletek rendje zaraskor:

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi szilinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az d6vodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az €sszertiség ¢€s takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhatd létszdmot. Amennyiben a gyermekek Iétszama
csoportonként a 15 {6t nem éri el, ¢liink a csoportok Gsszevonasanak lehetdségével, ligyelet

biztositasaval.



mailto:angyalkertovoda.kb@gmail.com
https://www.angyalkertgorogovi.hu/

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a térvényes létszamkeret
betartasaval és a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet
el. Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonas esetén az dvodavezetd koteles tajékoztatni a

fenntartot.

Nevelés nélkiili munkanapok: A 11/1994. MKM. Rendelete alapjan évente 5 munkanapot
vehet igénybe az intézmény, melyrdl szeptemberben tdjékoztatjuk a sziiloket. Az aktualis
ebédbefizetés elott és legkésébb 7 nappal a nevelés nélkiilli munkanap el6tt, hirdetmény

formajaban is tajékoztatjuk a sziiloket.

Az {lnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rend: intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi. A szombati munkanapok el6tt irdsban mérjiik fel a sziilok
igényeit a nyitva tartds igénybevételére. Amennyiben a gyermekek 1étszdma csoportonként a

15 f6t nem éri el, éliink a csoportok dsszevondsanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval.

Az 6vodai nyari zarva tartas esetén a hivatalos ligyek intézése minden héten szerdai napokon
de.8:00-12:00-ig, illetve halaszthatatlan t{igyekben az oOvoda vezetd6 és helyettese

mobiltelefonjan keresztiil lehetséges.

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Az d6vodas gyermek jogviszonya (felvétel, elhelyezés, tavolmaradas)

% az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke oOvodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol, és az Ovoda alapitd okiratdban
foglaltaktol fiiggben az Ujonnan jelentkezd gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési

¢vben folyamatosan torténik.

% a beiras a felvételi és eldjegyzési naploba torténik a gyermek személyazonositasra
alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositd és lakcimet igazolo hatosagi

igazolvanya, anyakonyvi kivonata, €s a sziilé személyi igazolvanya, lakcim kartyaja,

10



(egyéb iratai) alapjan, valamint oltasi konyvének bemutatdsdval, annak igazolasara,
hogy a kotelezd oltasokat megkapta.

s a gyermekek felvételérol/atvételérdl/elutasitasrol az ovoda vezetdéje dont, melyrol
hatarozat formajaban értesiti a gondviseldt.

% gyermek atvétele: hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az
ovodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymasnak. Az dvodaba felvett

gyermek rendszeresen jarjon az 6vodabal

4.2. Az ovodaba torténo felvétel

A beiratkozéssal, a felvételi adatlap kitoltése utan, és az étkezési ellatasért jard téritési dij

befizetésével valik érvényessé.

A gyermek igénybe veheti az ovoddat amennyiben:

¢ az ovoda a gyermeket hdrom éves koratol az iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség
eléréséig, de legfeljebb 7 éves korig neveld intézmény. Az 6vodaba az a gyermek
vehet6 fel, aki a harmadik életévét augusztus 31-ig betoltotte, illetve aki a harmadik

életévét a felvételtdl szamitott fél éven belil betolti.

*

% Ovodaba legfeljebb annak az évnek augusztus 31-ig jarhatnak a gyermekek, amelyben
a nyolcadik életéviiket betdltik. Az 6vodaba jaras feltétele, hogy a gyermek egészséges
legyen, €s sziildje az étkezési téritési dijat rendszeresen fizesse. Az dvodai feltételekrol

az 6vodavezetd dont.

*

% agyermek abban az évben, melyben - 2015.09.01- t6l - a 3. évét betdlti a targyévben
kezd6do nevelési év elsd napjatdl legalabb napi 4 6raban dvodai nevelésben koteles
részt venni.

% lakohelye/tartozkodasi helye az intézmény 50 km-es kdrzetében talalhato,

% teljesen egészséges €s ezt orvosi igazoldssal bizonyitja,

» a szilo a téritési dijat befizette, vagy ennek hianyaban kedvezményezettséget igazolo

nyilatkozattal/hatarozattal rendelkezik.
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A kotelezd ovodai felvétel/atvétel elsobbségét élvezi, ha a gyermek betoltotte a harmadik

életévet, és:

X/
°e

X/
°e

e

*

X/
°e

X/

X/
o

K/

X/
X4

ovodakoteles,

sajatos nevelési igényl, (akinek szakértdi és rehabilitacios bizottsag az dvodat jeldlte,
¢s az oOvoda alapitdé okirata tartalmazza az adott fogyatékossag tipusa szerinti
tevékenységet),

akinek felvételét a gydmhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi,

a tobbi gyermek esetében a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb tdltik be a harmadik
¢letéviiket.

a sziilld az oOvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az Onkormdnyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban

a napi négy oraban dvodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves) sziildje, amennyiben
gyermeke az Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozés
idejének utolsd hatarnapjat kovetd tizenét napon beliil irasban értesiteni a gyermek
lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik életévét betolti,
ovodakotelessé valik.

a jegyz0 a sziil6 irasos kérelme, és az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével,
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést
adhat a kotelezd ovodai nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi
kortiilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja. A jegyzd
dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiildi a sziilének, 6vodanak. Az dvodapedagdgusok
a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét €s a hatarozat szamat.

a kotelezd 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

4.3. Az 6vodaban — ha az dsszes felvételi kérelmet helyhiiny miatt nem lehet teljesiteni

- a jelentkezok koziil a felvettek kivalasztasanak részletes szabalyai

% Az ovodai felvételrdl, atvételrél az 6voda vezetdje dont. Ha az 6vodaba jelentkezok

szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd, tobb dvoda esetén
az ovoda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

(NKt. 49. § (2)).
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4.3.1. A bizottsag tagjai

1.Oktatasi Osztaly Osztalyvezetdje
2.0vodalelkész

3.0vodavezetd

4.Ovodavezet helyettes

5.0vodatitkar/jegyz6konyv-vezetd

4.3.2. Szempontok, - melynek alapjdn a bizottsdg tagjai javaslatot tesznek az ovodai
felvételre
1. a gyermek betoltotte 3. életévét;
2. a gyermek testvére is ebbe az intézménybe jar;
3. a gyermek beiratasakor bemutatdsra keriilt a keresztlevél vagy lelkipasztori ajanlas;

4. a gyermek nem toltotte be a 3. életévét, de testvére ebbe az intézménybe jar.

X/
o

Az dvoda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését irasban,
a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel.

(Rendelet 20.§ (4) bekezdés).

4.4. Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitiasa esetén

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést megalapozd
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tdjékoztatassal értesiti a sziilét. Az dvoda dontése
ellen a sziild a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomasara jutdsatol szamitott tizendt napon
beliil eljarast meginditd kérelmet nyujthat be az 6vodavezetdnél, az ligyben a fenntart6 jar el
¢és hoz masodfoku dontést. A sziilé a fenntartdé dontésének a birosagi feliilvizsgalatat kérheti, a
kozleéstdl szamitott harminc napon beliil, jogszabalysértésre hivatkozassal.

(NKt. 37.§- 38.§)

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén értesitjiik az el6z6 dvoda

vezetdjét is.
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4.5. Az ovodakoteles koru gyermek ovodaba jarasanak szabalyai

e

*

X/
°e

az o6voda nevelGtestiilete kiemelten kéri, hogy az 6vodakoételes gyermeket sziileik
legkésobb 8:00 -ig hozzak be az oOvodaba a foglalkozasokon vald rendszeres
fejlesztdmunka, valamint az iskolai alkalmassag elérésének érdekében.

ovodakoteles koru gyermek hidnyzasat (pl. csaladi program) csak az 6vodavezetd
engedélyezheti eldzetes kérelem alapjan.

betegség miatt torténd hianyzasat minden esetben orvossal kell irasban igazoltatni.
igazolatlan mulasztasnal az eredménytelen irasbeli felszolitas utan az 6voda vezetdje

az Onkormanyzat jegyzojét értesiti az dvodakoteles igazolatlan tavolmaradasarol

4.6. A gyermek érkezésének és tivozasanak rendje

R/
o

7
L X4

R/
o

a napirend megismerése a sziilok szamdra fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés
¢s az onnan val6 tdvozas rendjét meghatarozza.

a sziilé csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a
gyermekét. Kérjik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérdl.

a gyermekek a nap folyaman barmikor behozhatéak és hazavihetdek a sziil személyes
kérése alapjan. A gyermek csak a sziild személyes vagy irasbeli kérésére az az
6vodavezetd vagy az évodapedagogus engedélyével érkezhet késobb, vagy hagyhatja
el az dvoda épiiletét. Sziilo1 kérés hidnydban az 6voda elhagyasat senki sem (még az
6vodavezetd sem) engedélyezheti.

a gyermeket az 6vond altal nem ismert személy csak a sziild altal irt irasbeli
engedéllyel viheti el az 6vodabol.

az ovoda dolgozoi csak azokért a gyermekekért vallalnak feleldsséget, akiket az
o6vodapedagdgus vagy a dajka atvett a sziil6tél. Ha a gyermek egyediil érkezik az
6voddba vagy tavozik az Ovodabol, ezt a sziild koteles irdsban jelezni az
ovodapedagdgusnak. Az o6voda dolgozoit feleldsség terheli, ha ettdl a nyilatkozattol

eltéréen engedik el az 6vodabol a gyermekeket.
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4.7. A napirend zavarasa nélkiil a sziillok

o
** X

X/
X4

L)

reggel 6%°-8%-ig hozhatjak be az Ovodaba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt
vehessen a tevékenységekben,

délben 12°°-13% kozott lehet a gyermekeket hazavinni

délutin 15°-t6l vihetik el a sziil6k gyermekeiket

az 6voda ajtajat a koddal miikodo beléptetd rendszer alkalmazéasaval zarva tartjuk,

a napirendtdl valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

a bejarati ajté zarasa esetén a csengd hasznalataval jelezheti jovetelét.

amennyiben a sziil6 zarasig (17°°) nem gondoskodik gyermeke hazavitelérdl, s
eldzetesen sem jelzi késésének valoszinliségét, abban az esetben az 6voda ligyeletes

o6vodapedagdgusa elviszi a gyermeket és értesiti a sziildt a gyermek hollétérdl.

4.8. Tavolmaradas bejelentése, igazolasa

A gyermek Ovodabol torténd hidnyzasat a sziilének eldzetesen (személyesen, telefonon)

jelentenie kell.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

e

K/

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyeéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettsegének eleget tenni.

kérjik a sziiloket, hogy gyermekilk barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek
bejelenteni!

a gyermek egyeb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, az
igazolas irasban torténik. A gyermek egy nevelési éven beliil 15 napot hianyozhat

sziildi igazolassal, a sziinetek €s a nyari zarva tartasokon feldil.

a gyermek részére a sziilé dsszesen legfeljebb 15 napot igazolhat a fentiek alapjan. A

sziild nem koteles indokolni a gyermek hianyzasanak okat.

a hidnyzas igazoldsat az ovodai nevelésben valo ismételt részvétel megkezdését

kovetden, de legkésébb 3 napon beliil be kell mutatni.
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X/
L X4

L)

X/
°

ha a gyermek tavolmaradasat a sziild nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

a gyermek tavolmaraddsat az ovodatol indokolt esetben az oOvoda vezetdje
engedélyezheti. A hidnyzasok tényét a mulasztasi naploba be kell vezetni.

a sziilo eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba.
A bejelentést irdsban, az erre rendszeresitett nyomtatvanyon kérjiik megtenni. Indokolt
esetben telefonos bejelentést is elfogadunk, melyet egy héten beliil irasban is meg kell
tenni.

a gyermek, beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint orvos altal
igazolja.

ha tavolmaradasat az 6vodavezetd engedélyezi és a csoportos Ovodapedagogussal

egyezteti.

a hianyzasok igazolasa betegség esetén minden esetben orvosi igazolassal irdsban
torténik, egyéb esetekben pl. csalddi okok miatt meghatarozott ideig, (maximum 5

nap) a sziil6 szobeli bejelentése is elegendo.

egybefliggd, 0t napot meghalad6 sziilé altal igazolt hianyzas csak a sziil6 irasbeli
kérelme, és az Ovodavezetd jovahagyasaval tekinthetd igazoltnak. A hidnyzasok
igazolasat a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik az é6vondk. Ha a gyermek 3
napnal tobbet hidnyzik, és a sziild azt nem jelzi eldre, az 6vondk haladéktalanul jelzik
az ovodavezetdnek, aki kezdeményezi a hianyzas okanak feltarasat.

ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Ha a gyermek a
kozoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, €s egy
nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje, — a
gyermekvédelmi ¢€és gyamiigyi feladat- ¢és hataskorok ellatdsarol, valamint a
gyamhatosdg szervezetérol és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal Osszhangban — o6vodas gyermek esetében — az annak
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes altaldnos szabdlysértési hatosagot és a
jegyzot értesiti.

az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okéanak feltarasara figyelemmel
meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivaltdo helyzet
megsziintetésével, a tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek

érdekeit szolgalo feladatokat.
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R/
L X4

az igazolast legkésdbb a gyermek, betegségbdl visszatérésekor kell leadni az
ovodapedagdgusnak, a gyermekkel egyiitt, ¢és nem késobb! Ennek elmaradasa esetén a
pedagogus nem fogadhatja a gyermeket, a tobbi gyermek egészségének védelme

érdekében.

4.8.1. Azigazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatdrozdsa

Az ovodabdl valo tavolmaradas igazolatlannak mindsiil, ha:

R/
L X4

X/

a sziil6 gyermeke Ovodabol vald tavolmaradasat a folyoson kitett nyomtatvany
kitoltésével jelzi, igazolja,

a gyermek tankotelezettként vesz részt dvodai nevelésben, €s egy nevelési évben tiz
napnal tobbet mulaszt igazolatlanul (ekkor az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és
illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot
¢s a gyermekjoléti szolgdlatot; az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgélat az
6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd ¢€s az
igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit

szolgalo feladatokat),

4.9. Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

a gyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),

a jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utolso napjan),

szakértdi hatarozattal legkésobb akkor, ha adott nevelési év utolso napjaig (aug. 31.) a

gyermek a nyolcadik életévét betolti.

Az 6vodai felvétellel novendéki (sziil6i) jogviszony keletkezik az 6voda €s a nevelésre atvett

gyermek (sziil6je, gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az

ovodas gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kotelességek.
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4.10. A sziilok tajékoztatisa a gyermek fejlettségérdol, tankotelezettségrol

Az 6vodas gyermek fejlodésérol, fejlettségérol a sziilot folyamatosan tdjékoztatni kell.

A tajékoztatds formdja, ideje a Pedagdgiai Programban van rdgzitve. A
tankotelezettséget a Nkt. hatdrozza meg:

45.§ (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, legkésdbb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében
azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az Ovodaban részesiil
ellatasban, és ezt kovetoen valik tankotelessé.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. Ha a gyermek az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziild
kérelmére szakértdi bizottsdg véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves
kor eldtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

45.§ (4) A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart Ovodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértoi
bizottsag,

¢) az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakértdi bizottsag dont.

Az dvodavezetd tankoteles életkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban

- igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget

- javasolja a gyermek tovabbi dvodai nevelésben valo részvételét

- javasolja, hogy a gyermek iskolai élet megkezdéséhez vald fejlettségét szakérto,
rehabilitacios bizottsag mondja ki

- javasolja, hogy a sziil6 vigye el a gyermekét nevelési tanacsaddba.

A gyermekekkel kapcsolatos témak, probléméak megbeszélésére a fogadoordk adnak
lehetdséget.

Az dvodat érintd aktualitdsokat az 6voda falinjsagan, a zart csoportokban és az intézményi

honlapon tessziik kozzé.
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4.11. Az 6voda napirendje

Ido Tevékenységek megnevezése
6:30 — 8:00 Gyermekek fogadasa, szabad jatéktevékenység
8:00 —8:30 Jatékelrakas, lelki percek (Mese, Vers, Mondoka, Bibliai torténet)
8:30-9:00 Tisztalkodas és reggelizés

9:00 —-10:00 Szabad jatéktevékenység

10:00 — 10:45 Tevékenységszervezések a heti rendnek megfeleléen

10:45-11:00 Oltozkddés, késziilddés az udvari jatékhoz, sétahoz, levegdzéshez

11:00 — 11:45 Szabadban toltott jatékidd, tapasztaltszerzés, levegdzés

11:45-12:00 Oltozkodés, tisztalkodas, késziilddés az ebédhez

12:00 — 12:45 Ebédidd

12:45 - 13:00 Tisztalkodas, késziilédés a csendes pihen6hoz, alvasidohoz

13:00 — 15:00 Csendes pihend, alvasido

15:00 — 15:10 Ebreszt6, késziil6dés az uzsonnazashoz

15:10 — 15:30 Uzsonnaid6

15:30 - 17:00 Szabad jaték az udvaron, vagy csoportszobaban

5. GYERMEKJOGOK ES KOTELESSEGEK ERVENYESULESE AZ OVODABAN

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamdara biztositani a fizikai és a lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vetheto ala testi
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megaldzo biintetésnek vagy banasmodnak.
Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti ovoddsainkat. Nem vonhato

el a levegoztetés lehetosége a gyermektol, s épp ugy nem erdltethetoé szamara az étel.
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5.1. Agyermek joga

biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljiik, az dvodai napirendet pihend id6,
szabadidd, testmozgés beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiiljon,
tehetségének megfelelden felismerése €s fejlesztése érdekében,

allapotanak, adottsaganak megfeleld0 megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon
(Pedagdgiai Szakszolgalat igénybe vétele),

csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon,

ovodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa,

személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, Onrendelkezés, cselekvési szabadsag,
csaladi élet) tiszteletben tartsuk, azonban e jogdnak gyakorldsa nem korlatozhat

masokat ugyanezen jogaik érvényesitésében.

5.2. A gyermek kotelessége

% Vvegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankotelezettségének megkezdését

1dében tudja teljesiteni,

OVja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,

sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

tanusitson tiszteletet és megbecstilést az dvoda dolgozoi irant, keriiljon minden durva,
agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,

tartsa be az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rend;ét,

Orizze meg, illetleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt

jatékokat, 6vja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.

Az Aaltalanos gondatlansagbol, illetve szandékosan okozott kart a Polgéari Torvénykonyv

szabalyai szerint kell megtériteni.
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5.3. Gyermekek szamara behozhato targyak, felszerelései

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes neveld/ fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,

melyrél minden nevelési év utolsé — 1) gyermekek sziilei esetén az elso - sziil6i értekezletén

tajékoztatjuk a sziiloket:

R/
L X4

X/

e

K/

valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli),

udvari jatszoéruha €s cipd,

testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kisldnyoknak lehet
dressz, tornacipd),

egy-két valtas alsonemd €s idéjarasnak megfeleld valtoruha,

a gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és
cipoiket,

az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges iinnepld, vagy egyéb
mas ruhazat (sziikségességérdl a sziiloket aktudlisan tajékoztatjuk),

a specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, tehetséggondozas pl. festd
polo, stb.) az érintett sziil6k az adott szakemberrel egyeztetik,

az Ovodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjilk mell6zni;
amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjilk bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagoégusnak; értékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozoi nem vallalnak feleldsséget; az ékszerek eltlinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel,

a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyjtd eszkdzoket, telefont, vagd-sziard eszkdzoket
az 6vodaba nem hozhatnak,

a sziilok gyermekeik részére az Un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt személyes,
targyat

(,,alvoka”, maci, stb.) behozhatnak,

év kozben kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak,
akkor az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a
nap folyaman), megrongilodasuk esetén azonban az Ovoda karfelelosséget és

kartéritést nem vallal.
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Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen lehet

tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik esetén az

intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli

6. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK,
VEDO-, OVO INTEZKEDESEK

6.1. Altalanos egészségiigyi szabalyok

az egészséges €letmodot tdmogatd intézményi munkarend és hézirend betartdsa az
intézményben mindenki szamara kotelezo.

az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

a gyermekek 6vodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia,
egyeb egészségligyi probléma). Amennyiben ez késdbb jut az érintett 6vodapedagdgus
tudomasara, élhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

az o6vodaban megbetegedd, ldzas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

a gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, kizardlag orvosi javaslat
¢s szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhato be az 6vodaban.

lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kohogés), gyogyszert fogyasztd, labadozo
gyermeket a sajat, és 6vodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen
esetben az dvodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

harom napon tuli betegség miatti hianyzas esetén a gyermek csak orvosi igazolassal
veheti igénybe az dvodat.

betegség utan a gyermek kizarolag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a sziild az
igazolast 4t nem adta az Ovodapedagodgusnak, addig a gyermek kozdsségbe nem
vehetd be. Az igazolason fel kell tiintetni a hianyzas idOtartamat is.

fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladas, tetvesség...), esetén, az
6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkertilése érdekében, és a
sziikséges preventiv intézkedések megtétele miatt (fokozott eldvigyazatossag,

ferttlenités, véddoltas miatt).
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% az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

¢ a nyari UV sugarzas idején minden sziilének biztositania kell a fejet védd sapkat,
valamint napvédé krémet.

% minden napi munkank soran a gyermek testi, fizikai allapotanak megérzése
(mindennapos testnevelés, személyi higiéné, baleset-megeldzés), kedvezd valtozasa
mellett, a lelki egészség fejlesztésére - kiillondsen a viselkedési fliggdségek,
bantalmazas, erészak megeldzésére, valamint az onértékelés, onbizalom fejlesztésére

nagy gondot forditunk.

X/

% a napkdzben észlelt megbetegedésrdl a sziilot telefonon értesiteni kell. A sziild
megérkezéséig a gyermek az allapotatol fiiggden ellatdsban kell, hogy részesiiljon.

Kérjiik, hogy lehet6ségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagdgusoknak!

6.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziilld hozzijaruldsat rendszeres
egészségligyi feliigyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasdhoz. Az intézmény az esetleges vizsgalatokrol, sziirésekrdl a sziiloket értesiti.

Az inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd — I-es tipusu diabétesz - gyermekek specialis
ellatasdban részt vesznek az erre képzésben részesiilt 6vodapedagogusok, melynek részletes

szabalyozasat az SZMSZ 48-49. oldala tartalmazza.

6.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az i1skola egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositdé évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.
A vizsgalatokon vald részvételt — a sziilok elézetes hozzajarulasat beszerezve - minden

gyermek szamara biztositani kell.

% az ovoda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente minimum 1X
vizsgalja a gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendelébe iranyit.

% a védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az ovodat,
vezeti ez egészségiigyi lapot/feljegyzést, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel

kiséri a véddoltasok meglétét.
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% szakorvos végez évente fogorvosi, szemészeti és hallasvizsgalati sziirést, ahova a
sziild koteles elvinni gyermekét.

s Az l-es tipusi cukorbetegségben szenvedd gyermek ovodai ellatdsa soran az
intézmény vezetdje a pedagdgus,- vagy érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-
oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatottja szdmara eldirhatja:

a) a vércukorszint sziikség szerinti mérését,
b) sziikség esetén, orvosi eloiras alapjan, a sziildvel, mas térvényes képviseldvel, a
megadott kapcsolattartasi moédon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges
mennyiségli inzulin beadasat.
A specialis eljarasrendnek megfeleléen, amennyiben egy gyermekrdl kideril, hogy a
fent emlitett problémaval kiizd, a sziild tdjékoztatja a gyermek 6vodapedagogusat, tigy,
hogy részére atadja a rendelkezésére all6 orvosi dokumentumokat. A tovébbiakban
tajékoztatja az 6vodapedagdgust az otthon alkalmazott mddszerekrdl, amennyiben a
gyermek cukorszintje megemelkedik vagy csokken.
Az o6vodapedagogus tdjékoztatja az intézmény azon pedagogusat, aki elvégezte az eldirt
tanfolyamot, igy alkalmas a fent emlitett gyermek szakszer(i ellatasara. Ugyanez a
pedagogus felveszi a kapcsolatot a gyermek kezeldorvosaval. Intézménylink minden

esetben biztositja a diétas étkezést a gyermek szdmara.

6.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az Ovodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltdlalni nem szabad. A fenntartd rendelkezése szerint az
6vodaban nem engedélyezett a hiitést igényld cukraszati készitmények sziilok, valamint nem
engedélyezett egységek altali bevitele. Ezt a rendelkezést a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi
Osztaly rendelkezése miatt kellett elrendelni. Abban az esetben, ha a cukraszati készitmény
(sziilinapi torta) engedélyezett eldallitotdl szarmazik és a kozintézménybe engedélyezett
beszallitotol érkezik szallitolevéllel, a termék, siitemény atvehetd és fogyasztasra kindlhatd. A
gyermekek sziiletésnapi €s névnapi kdszontéséhez és egyéb iinnepi eseményekhez a fenti

rendelkezések szerint lehet az 6vodaba siiteményeket, cukraszati készitményeket behozni.
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A gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt aprosiitemények felhasznaldsaval ajanlott megszervezni. Az 6vodaban
csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével behozni nem

szabad. A thlzott cukorka és cukros liditok fogyasztasat keriilni ajanljuk!

6.5. Egyéb rendelkezések

¢ mosdohelyiségekben - egészségiligyi szempontbol - csak az oOvoda dolgozodi
tartdzkodhatnak.

% agyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

% az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

6.6. Pedagodgiai Szakszolgalati ellatas

A gyermek dllapotanak, személyes adottsaganak megfelelo megkiilonboztetett ellatisban
részesités, pedagogiai szakszolgdalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo

eljarasrend:

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlddésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — fejlodési
naploban rogziti, tovabba a gyermek fejlddését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat tesz.

Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozdsaban a csoportok
ovodapedagdgusait szlikség szerint a szakszolgédlat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes

adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Az 6vodapedagogus feladata:

s legalabb félévenként a tapasztalatokat a sziilovel fogadoodra keretében a munkatervben
meghatarozott modon megosztja, a sziild szamara otthon elvégezhetd feladatot ad a
gyermek fejlesztése érdekében,

% modszertani tanacsadas, szakkonyvi ajanlas, esetleg fejlesztd eszkozt kolesonzése,

¢ a sziild meghivasa gyermekcsoportban hospitalasra (elére megbeszElt idépont €s mod

alapjan a nap barmely iddszakaban bekapcsolddhat a csoport tevékenységébe),
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% indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybevételét,
¢ szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédden a gyermek - a déleldtti idészakban-, a

javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesitése.

6.7. Védo — ovo intézkedések

6.7.1. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eléirdsok

% étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

e étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

¢ az 6voda tulajdonat képzd, jellel ellatott torolkoz6 haszndlata,

¢ sajat fésli hasznalata,

«» a WC rendeltetésszeri hasznalata,

% étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa,

% szomjusag csillapitisira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

¢ ebéd utani agyon pihenés, alvas,

% friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

w cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6voddba csak kivételes
esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott,

%+ acsoportszobaba valtocipdben Iéphet be.

6.7.2. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eléirdsok

% a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa,

% ajatékok, evOeszkozok rendeltetésszerii hasznalata,

% az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be,

% alvasidOben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

¢ a csoportszobabol csak engedély kérésével, a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett
Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

% az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

% az épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az

ovonodnek, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

Y tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,
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tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazast ¢és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermek védelmének és baleset megeldzésében

a gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi
dolgozo és sziil6 feladata,

napkozben az ajtot zarva tartjuk, belépés csak a titoktartasi kotelezettség mellett
kihirdetett kodokkal torténhet

érkezéskor illetve tavozaskor a sziild koteles gondoskodni az ajto €s kapu bezarasarol,
kiils6 latogatot csengetésre engediink az épiiletbe, akit a dajka a vezetdhoz kisér,
idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban,

a gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem,

érkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd 6vonodnek,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat,

miutan a sziilo, illetve meghatalmazottja atveszi az 6vodapedagdgustdl a gyermeket,
iranta teljes felelosséggel tartozik,

délutani udvari €élet esetén is kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye
at gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az d6vodabol,

kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljk,

ovodas gyermek intézményiinkbdl csak a sziildi nyilatkozatban megjeldlt személy -
meghatalmazott nagykoru - kiséretében tavozhat; e személy — atadast kovetden — a
gyermekért felelosséget vallal,

tizenkét éven feliili, de kiskoru gyermek, testvérét csak rendkiviili esetben viheti el az
ovodabdl, ha a sziil6 ezt kivételesen irasban kéri,

amennyiben a sziild olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6voddban, amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiikk, azonnal
jelezze az 6voda vezetdjének,

kérjiik a sziildk munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy

betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket,
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valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni; hatarozat hidnyaban az 6voda koételes mindkét
sziilo szamara a sziiléi jogoknak megfelelden eljarni; kérjiik, hogy a sziil6i feliigyeleti
jogkor valtozéasat haladéktalanul jelezzék az okirat bemutatasaval (ennek tényét az
6vodapedagogusok csoportnaploban rogzitik),

a balesetek megel6zése érdekében a gyermekek ne viseljenck a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet,

az ovoda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik,

az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve
fel a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani,

baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket,

a pedagogus a gyermekek tevékenységeivel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhaté magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirdndulasok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kdvetden, udvarra
menetel elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjilknek megfeleléen ismerteti,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentélja,

az ovodapedagdgus — a védd, ovo eldirasok figyelembevételével viheti be az dvodai
foglalkozasokra az altala készitett, hasznalt pedagogiai eszkdzoket. A gyermekek részére
vasarolt eszkozoknek és felszereléseknek igazodniuk kell a gyermekek testméretéhez,
tovabba az adott fejlesztési tartalmak, tematikak, projektek pedagogiai céljaihoz.
rendkiviili helyzetben — tliz, bombariado, egyéb veszélyhelyzet — esetén az
intézményben tartdozkodo felndtteknek emberi és hivatasbeli kotelessége a gyermekek
mentése, biztonsagos koriilmények kozeé helyezése.

az 6voda minden dolgozdjanak alapvet6 feladata, hogy ismerje a balesetek
megeldzését szolgald szabalyokat, intézkedéseket a gyermeket ért barmilyen baleset,
sériilés vagy rosszullét esetén a gyermeket elsdsegélyben kell részesiteni, ha
sziikséges, orvost hivni a balesetet, sériilést okozo veszélyforrast a téle telheté mddon
meg kell sziintetnie. Minden gyermeki balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie
kell az 6voda vezetdjének

az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi

szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
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6.7.4. Az ovoddban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariado, természeti
katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhato magatartdsi, viselkedési

szabdlya

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolompolas) a gyermekek kotelesek az
Oket ellatd felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb id6 alatt teljesiteni. A baleset, tiiz és bombariadd esetén a tlizriad6d tervben
meghatarozott menekiilési utvonalon hagyjadk el a gyerekek és a felndttek az intézmény

épiletét. Az intézmény dolgozoira vonatkozo védé — ovo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

7. AZ OVODA NAPIRENDJEVEL ES ETKEZESEVEL, FELSZERELESEVEL
KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

7.1. Altalanos napirendiink
Az 6voda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd oOvodapedagdgusok végzik, a

napirendtdl valé jelentds idobeli eltérést az Ovodavezetd engedélyezheti.

7.2. Az étkeztetés szabalyai

X/

% a gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 72 oran at megdrizni (ANTSZ). Kivétel: az

egész csoport szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gylimolcs, zoldség.

X/

% nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja az 6voda teriiletén a gyerek

etetése, nassoltatasa otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt.

K/
°e

célszerli a koran érkezd gyereket otthon megreggeliztetni.

K/
°e

a sziikségleteknek megfelelé — a csoportokban kozdsen szervezett — reggeli 8:30-9.00

oraig tart.

s taplalkozasi megbetegedésben szenvedd gyermekek étkeztetése a korhazzal
egyeztetett modon lehetséges.

% intézményiinkben az 6vodas gyermekek egészséges, napi haromszori étkeztetése az

6vodaval vald szerz6désben 1évé vallalkozas (jelen esetben Mamas Food Kift.)

feladata.
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1.2.2.

az intézménybe sziilok altal behozott — csoport szamara fogyasztasra szant ételeket -
az ANTSZ elirasoknak megfeleléen kell kezelni.

ebéd: 1290-12% h, uzsonna: 15%°-15% érakor keriil elfogyasztasra.

Etkezés kiranduldsok alkalmdval

egész napos kirandulds alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szamara a napi
haromszori étkezést. Az dvodabol tavol 1€vé csoportoknak hideg ¢€lelmet tartalmazo

uzsonnacsomagokat készit a konyha.

Etkezési téritési dij befizetésének rendje

a befizetés készpénzes, illetve Onkormanyzati megéllapodds esetén atutalasos

fizetéssel teljesithetd.

potbefizetésre csak az dvodavezetd engedélyével és csak nagyon indokolt esetben

keriilhet sor.

a havi téritési dij 0sszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan keriil megallapitasra.

a gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti a sziil6t az étkezéstérités napjan a

befizetési kotelezettsége alol.

a téritési dij ellenében napi haromszori étkezést biztosit az 6voda a gyermekeknek.

a téritési dij befizetése minden hénap 15. napjaig torténik az dvoda vezetdjénél.

a potbefizetésre a meghatarozott befizetési nap utan még 2 napig van lehetdség.

a sziil6 kérésére a gyermek — a csalad anyagi helyzetére valo tekintettel — ingyenes

étkezésben részesiilhet. Az erre vald jogosultsagot a kovetkezd dokumentumok

benyujtasaval lehet igazolni:

- személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhaszndlhatd bizonyitékokrol
sz6l6  328/2011 (XIL1.29.) Kormanyrendelet 6. szamu melléklete szerinti
nyilatkozattal.100%-0s étkezési tamogatasban részesiil:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
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- olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloéi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal

csokkentett 0sszegének 130%-at, vagy

X/
°e

a befizetési naprol a sziilok eldre tajékoztatast kapnak. Ha a sziild6 nem tesz eleget

befizetési kotelezettségének, szoban, majd iradsban felszolitast kap kotelezettsége

elmulasztasanak teljesitésére.

¢ a fel nem hasznalt, befizetett téritési dijat a gyermek intézménybdl valo tavozasa, vagy
térités mentesség megszerzése esetében az intézmény visszafizeti.

% ha az adatokban barmilyen valtozas torténik, legkésébb 15 napon beliil, a sziil6 koteles

irasban jelezni az 6vodavezetdjének.

7.2.3. Etkezési igény lemondisa

% hianyzas esetén az étkezést irasban, valamint telefonon lehet lemondani minden nap
8%0- 6raig.

% hianyzas esetén az étkezés lemondhatdo mindennap reggel 8:30 oraig telefonon vagy

személyesen. A bejelentés a kovetkezd napon 1€p életbe s a kovetkezd befizetéskor

irhat6 jova. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 téritési dij visszafizetésére nem

tarthat igényt.

X/

¥ az ingyenes ¢tkezést igénybe vevo sziild kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek

hianyzasa esetén.
8. SZULOK AZ OVODABAN
A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitisa
Az 6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot melldzve,

erdszakmentesen oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy

otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
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Példaul: melldzzeék gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,

annak szdrmazasara, az Ovodara, az ott dolgoz6 felndttekre, és keriiljék gyermekeik

verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte

sérelem.

8.1.

/7
*

X/
°e

A sziil6 joga

a nevelési intézmény szabad megvalasztasa,

megismerni az 6voda dokumentumait (Pedagogiai Program, Hézirend, Szervezeti és
Miukodési Szabalyzat),

gyermeke fejlodésér6l rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon - eldre egyeztetett idéponta — fogadoorakon,

az 6voda nyitott rendezvényeinek latogatasa, pedagogussal eldzetes egyeztetés alapjan
aktiv bevonodasa a csoport tevékenységébe,

igénybe venni a Pedagogiai Szakszolgalat ellatasat,

probléméjaval (amennyiben helyben nem orvosoljadk) az oktatdsi jogok biztosdhoz
fordulni,

a csalad az anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon,

irasbeli javaslatat az 0voda vezetdje, a neveldtestiilet, a sziiloi Szervezet, megvizsgalja,
¢€s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a sziiléi szervezettdl legkésobb a
tizen6todik napot kdvetd elso iilésen érdemi valaszt kapjon,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabdlyban meghatérozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérni az
ovodavezetotdl, az e korbe tartozd tigyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt venni a nevelbtestiilet értekezletein,

szlléi szervezet létrehozdsanak kezdeményezése, s abban torténd tevékeny
kozremiikodése: az 6vodai Sziil6i Szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét; €szrevételeirdl tdjékoztatja a
nevelOtestiiletet és a fenntartot; a gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozo iigyek targyaldsakor

képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiileti értekezletein.
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8.2. A sziil6 kotelessége

X/
°e

*

*

gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi €s erkdlesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl, és arrdl, hogy gyermek teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tOle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az 6vodaval,

kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tole elvarhatd modon segitse
folyamatat, valamint a gyerekkozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagogusokkal, és
résziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

vegyen részt sziiloi értekezleten, fogaddoran, egyéb sziiléi forumokon,

gondoskodjon gyermeke felligyeletérdl sziilo értekezlet-, forum esetén (értekezleten,
megbeszéléseken csak a sziilok vehetnek részt, gyermekek nem),

a hatékony egylittmiikddés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében,
amennyiben az 6voda a gyermek Pedagogiai Szakszolgélat (Nevelési Tanacsado vagy
Szakért6i Bizottsag) vizsgalatat indokoltnak talalja, ugy a sziil6 a kijelolt idépontban
koteles gyermekét elvinni; a sziiléi egylittmikddés hidnyaban az 6vodavezetd a
jegyz6éhoz fordul,

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait (a neveldknek a
sziiloktdl elvarhato tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagdgusok
neveld munkéjuk alkalméaval — biintetdjogi védelem szempontjabdl — kozfeladatot
ellatd személyeknek mindsiilnek),

a sziild kotelessége mas gyermek személyiségének és tulajdondnak tiszteletben tartasa,
- probléma esetén kérje az Ovodapedagogus, illetve az oOvodavezetd segitd

kozremukodését.

8.3. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba

felvett gyermekek téritésmentesen hasznalhatjak.

A csoportszobdkban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az

engedélyezett alkalmakkor tartdzkodhatnak (pl. nyilt nap, tlnnepélyek, fogadd orak,

értekezletek, jatszodélutanok, stb.), illetve elére egyeztetett iddpontban és mddon.
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Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével €s a csoport zavardsa nélkiil - a sziilk a
nap barmely szakéban bekapcsolddhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek ¢és a szililok csoportszobaban torténd benntartézkodasahoz valtocipd, vagy labzsak
hasznélata sziikséges.

Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
ovodavezetd, valamint a fenntarto képviselojének engedélyével lehet. A helyiségek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok,

szllok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

8.4. Az 6voda helyiségeinek - sziilok altal torténo - hasznalhatésaganak rendje

Pedagogiai Programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda ¢letébe, illetve a sziilok segitd
tdmogatdsa nevelési és egyéb vonatkozasokban. A higiénés szokdsokat és szabalyokat

betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit hasznalhatjak:

% folyosd, gyermekdltozo,
% a csoportok foglalkoztato termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval,
% sziil6k szamara kijelolt mosdo helyiség (foldszinten és az emeleten),

% az ovoda udvara.

9. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL, KOZERDEKU INFORMACIOK

9.1. Az egyiittmiikodés célja

% a gyermek iskolara valo felkészitése,
%+ szocializacio,
¢ csaladi nevelés segitése,

¢ csalad-6voda nevelési modszerének harmonizalasa.
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9.2. A sziil6kkel valé egyiittmiikodés soran megvalositandé feladat

/7

*

az 6voda elveirdl, modszereirdl, életérdl valo tajékoztatas nyljtasa,

X/
°e

a bekapcsolodasi pontok feltérképezése, bevonodas,

X/
°e

folyamatos tdjékoztatas a gyermeket érintd valtozasokrol, fejlodéséral,

>

/7
*

az ovoda elért sikereinek bemutatasa.

A sziilok részt vehetnek az oOvoda életével kapcsolatos nevelési-szorakozasi feladatok
szervezésében, lebonyolitasaban, igy Ovodai tinnepélyek, kulturalis programok, csaladi
kirandulasok, tdborozasok szervezésében.

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint nevelhessiik,
szlikségilink van igazi egylittmiikddésre, nyitottsdgra, dszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentétes vélemények esetén mindenképpen keressék fel eldszor az érintett
személyt, majd sziikség esetén az dvodavezetot és kozosen probaljak megoldani a konkrét

helyzetet.

9.3. Kapcsolattartas a pedagogussal, a nevelémunka

Az ovodapedagogus a nevelési- tanulasi folyamat szervezdje, a gyermeki tevékenységek
feliigyeldje, iranyitdja, ezért csak rendkiviili esetben kertiilhet sor a gyermekekkel vald kozos
tevékenységének megzavarésara.

Gyermekekkel kapcsolatos informaciot csak a gyermek sajat 6vodapedagodgusai, ill. az 6voda
vezetdje adhat. A napi taldlkozasokkor a gyermekekkel kapcsolatos dsszetettebb problémak
megvitatdsara nincs modjuk az 6vodapedagdgusoknak.

Kérjiikk Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munka kozben hosszabb 1idére ne vonjdk el a
gyermekcsoportrdl, mert ez zavarhatja a nevelés folyamatat, esetleg a figyelem hidnyabol
fakadoan baleset torténhet. A sziildk csak rendkiviili esetben hivhatjak telefonhoz az

o6vondket, az tizenetet az dvodatitkar veszi at és gondoskodik annak atadasarol.
Az dvoda a sziil6kkel a mindennapos taldlkozas (a gyermek atadasa, atvétele) alkalmaval és

= csaladlatogatas (sziikség esetén)

»  sziil6i értekezletek (évente 4 alkalom)

35



=  k6z0s rendezvények (Szentmisék, Unnepségek,
Munkadélutanok)

»  fogadoorak (vezetbi, 6vondi)  (jelzett idépontban)

A sziilok részére tartott értekezleteken a kiillonbozd életkora gyermekek egészséges
fejlodésével, nevelésével, az Ovodai és csaladi nevelés Osszehangolasaval kapcsolatos
kérdések megvitatasara kertil sor.

A gyermekek évi egy-két alkalommal torténd értékelésének — fejlodési napld - megbeszélése

(erOsségek, gyengeségek, fejlesztendd tertiletek,) a fogaddorakon torténik.

Ko6zos rendezvényeink: kozos szentmiséken vald részvét, jatszohazak, lelkigyakorlat,
csaladlatogatasok, fogado orak, nyilt napok, sziil6i értekezletek, kozos tinnepek, kirandulasok,

sport délutanok, munkaestek.

9.4. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai

elvei:

¢ ajutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,

% hajtoerdként szolgal: belsd motivaciot, pozitiv énképet, Onértékelést, viselkedést
eredményez, onbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 6sztonodz,

% ajutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek bels6é motivacioja felett,

» ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tobbre
vagyik),

% agyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen sziikségletkielégitd, mértéktarto,

% torténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen,

% a pedagdgus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de torekedjen a szimbolikus
jutalmazasra,

% a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok kozotti nevelés, elvardsoknak vald
megfelelés) mellett a kreativ nevelési elvek (varatlan helyzetekre jol reagalo,

utkeresésre biztato) alkalmazasa.

36



formadi:

/7

*

X/ X/
°e °e

>

/7
*

X/
°e

szimbolikus,

metakommunikativ: elismerd tekintet, himmogés, simogatas,

verbalis: elismerés, dicséret négyszemkozt,

verbalis: elismerés, dicséret csoporttarsak elott,

verbalis: elismerés, dicséret sziilo jelenlétében,

rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba
,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara,

targyi: szinezhet6 kis képek, hetente hétvégére hazavihetd csoportjaték (pl. maci).

9.5. A fegyelmezo intézkedések alkalmazasanak elvei és formai

elvei:

7
L X4

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezéstdl, levegdzéstol,
jatéktol valé megvonast, nem valthat ki szorongést, bizonytalansagot,

a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivénatos viselkedést, csak elnyomja, ezért
jobb stratégia a jutalmazas,

ne essiink tilzasba se a gyakorisagot, se a mértéket illetden, azaz legyen aranyban az
,,elkovetett” tettekkel,

legyen azonnali (igy érti meg a gyerek az Osszefiiggést a cselekedet és a biintetés
kozott), személyre szabott,

kisérje magyardzat, belatason alapul6 hatarok megfogalmazasaval javasoljunk modot a
jovatételre,

legyen mod kiengesztelddésre,

ha analog helyzetben mast csinal, jutalmazzuk meg,

vegylk figyelembe, ha nem szdndékosan kovette el, amit elkdvetett.

metakommunikativ: zord tekintet,

verbalis: felemelt hang,

hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa,

sulyossagtol fiiggden rovid idére kivonds a tevékenységbdl (leiiltetés az
ovodapedagdgus mellé, més tevékenység felajanlésa),

bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas,

bizonyos jatszotarstol meghatarozott idore tavoltartas,
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% asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés,

¢ jutalmazas megvonasa (mert ez kioltja, megsziinteti a nemkivanatos viselkedést).

9.6. Intézményiinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentaciot hasznaljuk:

/7
A X4

anamnézis lap: sziil6 tolti ki, tartalmazza a gyermek adatait.

/7
A X4

egészségligyl lap: a gyermek orvosa és védondje rogziti a gyermek egészségi, €s

fizikai allapotaval kapcsolatos tudnivalokat.

X/
°e

fejlédés nyomon kovetése: az egyes gyermekek fejlesztésérol és fejlettségi allapotarol
az 6vodapedagogusok folyamatos feljegyzést készitenek.

% Csoportnapld

¢ Ovodai szakvélemény (rendelet szerint az 6voda adja ki).

¢ szakértdi bizottsag véleménye (az illetékes intézmény allitja ki).

9.7. Tankotelezettség megallapitasa

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa.

A gyermekek testi érettségét a gyermek orvosa allapitja meg a védondk és az 6vondk
kozremiikddésével, mig a lelki, szocidlis, mentélis és értelmi fejlettséget a nevelOtestiilet
szakmai véleménye alapjan a nagycsoportos gyermekekkel foglalkozd évodapedagogusok, és

az ovodavezeto.

A tankotelezettség kezdetérol

% az 6voda vezetdje,

» ha a gyermek nem jart ovodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi
bizottsag,

% az Ovoda, az iskola vezetdje vagy a szilé kezdeményezésére az iskolaérettségi

vizsgalat alapjan a szakértoi bizottsag dont.
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Az 6voda a tankiteles életkorba lépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban Ovodai

szakvélemény kiallitasaval:

X/
°e

igazolja, hogy a gyermek elérte az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettséget,

X/
°e

dont a hatodik életévét augusztus 31-ig betoltott gyermek ovodai nevelésben valod

tovabbi részvételérol,

*» kezdeményezi, hogy a gyermek szakértdi és rehabilitacids bizottsagi vizsgalaton

vegyen részt, ha:

e a gyermek iskoldba l1épéséhez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthetd el
a gyermek fejlodésének nyomon kovetésérol szold 6vodai dokumentumok alapjan,

e agyermek nem jart 6vodaba,

e a szild nem ért egyet a kiallitott ovodai igazolassal (szakvélemény), vagy

dontéssel.

X/

% kezdeményezi a szakért6i bizottsagi vizsgalatot a gyermek iskolaba 1épésé¢hez
szlikséges fejlettségének megallapitasa céljabol annak eldontésére, hogy az augusztus

31-ig a hetedik életévét betdltott gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

A kovetkezo intézményi fokozatba/ iskolaba lépés feltételei:

A gyermek, ha az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget elérte, abban a naptari évben,
amelyben a hatodik életévét augusztus 31. napjaig betolti, legkésobb az azt kovetd évben
tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy
nevelési évig az dvodaban részesiil elldtasban, és ezt kovetden valik tankotelessé. Ha a
gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziild
kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor
elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség teljesitésének megkezdésérdl az Ovoda vezetdje dont. A 6. éEletévét
betdltott gyermek esetén dontéséhez még nem sziikséges szakértdi vélemény, erre 7. életévét
betdltott gyermek esetén van sziikség, akkor, ha még egy évig szeretnék 6vodaban tartani.
Ugyanakkor iskolaérettségi vizsgalat barmely esetben kezdeményezhetd, akar a sziild altal is.
A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. Amennyiben - a
tankotelesség teljesitése érdekében — sziikség van a pedagogiai szakszolgalat, illetve szakértoi

és rehabilitacios bizottsag vizsgalatara, ugy azt igénybe, és véleményét figyelembe vessziik.
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9.8. Kozérdekii informaciok

9.8.1. Titoktartas

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekrdl késziilt feljegyzéseket
titkosan kezeljiik. Az adatvédelmi térvénynek megfeleléen a gyermek dokumentumaiba csak
a sziilének (gondviselének) van betekintési joga.

Az dvoda vezetdje a kdznevelési torvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek

a gyermekek, illetve a felnéttek adatait.

9.8.2. Csoportos igény, ill. érdekérvényesités

Ovodai szinten az igény és érdekérvényesitésre jogosult gyermekek nagyobb csoportjanak

% vegyes csoport esetén az €letkortol fliggetlen, azonos csoportba jaro,

¢ a csoport- hovatartozastol fliggetleniil az azonos életkort gyerekek,

¢ specialis fejlesztésben résztvevd, ill.

s az Onkoltséges tanfolyamokon résztvevd gyermekek min. 51% -anak csoportjat

tekintjiik.

9.8.3. Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval €lhet.
Jogorvoslati lehetbségek:

* Intézményvezeto,

= (QOktatasi jogok biztosa,

= Birosag.

=  Fenntartd

9.8.4. Kartéritési felelosség
% ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziil kart okozott, az d6vodavezetd vizsgalatot
rendel el a karokozés koriilményeinek tisztazasara.

¢ a vizsgalatrol az 6vono a gyermeket (illetve: a sziilot) haladéktalanul tajékoztatja, és

egyidejlileg felszolitja az okozott kar megtéritésére.
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R/
L X4

R/
L X4

eredménytelen eljaras esetén az 6vodavezetdje a sziild ellen pert indithat.
amennyiben a sziild/gyermek az eldirt szabalyokat megszegi, a bekovetkezett karért az

intézmény nem felel.

10. AZ ESELYEGYENLOSEGROL, AZ ESELYEK BIZTOSITASAROL

X/
L X4

X/
L X4

az esélyegyenldség szellemében intézménylinkben sem gyermeket, sem szlil6t
hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas, jogellenes elkiilonités, megtorlas nem érhet az
Etv.8.§-ban felsorolt tulajdonsaga miatt.

kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei a nevelokkel:

a sziildknek lehetdséget biztosit az dvoda, hogy a pedagodgiai munka kialakitdsdban a
megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék elé a kozos
gondolkodast

az ovoda és a csalad kozotti nyitott, Oszinte kapcsolat kialakitdsara egytittesen kell
torekedni.

a sziilok problémaikkal az 6vodapedagdgusokhoz, ill. az 6vodavezetéhdz fordulhatnak

jogorvoslatért

11. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

7
A X4

e

AS

7
A X4

az oOvodai pedagogiai munka, a nevelési gyakorlat, a kiilonb6z6 tevékenységek
megszervezése soran az elsddleges szempont az intézmény dolgozoi szdmdra a
gyermekek mindenek felett valé érdeke.

intézményiinkben a nevel$ munka elvéarisai 6sszhangban vannak az Ovodai Nevelés
Orszégos Alapprogramjaval tagabb ¢€s sziikebb tarsadalmi kornyezetiink igényeivel.

az ovoda — sajatos jellegénél fogva, hogy keresztény vilagnézeti alapon folyik a
nevelomunka — elkotelezi az Ovodapedagdgusokat arra is, hogy érzékenyek,
fogékonyak legyenek embertarsaik problémai irdnt. Kotelességiik, hogy segitséget
nyujtsanak, ezért is kovetik figyelemmel - természetesen rendkiviil tapintatosan,
banto, kioktaté szandék nélkiil — az 6vodas gyermek és csaladjaik életét. Sziikség
esetén a gyermek ¢és ifjusagvédelmi felelds a megfeleld intézményekkel vegye fel és
tartsa a kapcsolatot. Az 6vodapedagogusok segitsék eld, hogy minden gyermek olyan
csaladi kornyezetben nevelkedhessen, amely megfeleloképpen biztosithatja szdmara
az egészséges testi — lelki fejlodést
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X/
°e

Intézménylink sajat készitésii Pedagogiai Programmal és Szervezeti és Miikodési
Szabalyzattal rendelkezik, mely dokumentumok nyilvanosak, az érdekl6dd sziilok

szamara hozzaférhetoek.

X/
°e

gyermekkdzpontu, a jaték elsddlegességét szem elott tartd nevelési gyakorlatunkban a
gyermekek fejlettségének megfeleld szinten kdzvetitliink olyan értékeket és kulturalis
ismereteket, amelyek az egyetemes emberi, az eurdpai ¢és a magyar értékekkel és

kultaréaval 6sszhangban vannak.

e

*

ovodank Pedagodgiai Programjaban kiemelt szerepe van a hitéleti nevelésnek.

X/
°e

szeretetteljes 1égkorrel, testi-lelki jo érzés, jo jaték, inger-das kdrnyezet és jO tarsas

kapcsolatok biztositasaval tessziik boldogga a gyermekek évodaban toltott napjait.

¢ az iskolakezdés optimalis idOpontjanak megallapitisaban és az iskolavalasztdsban
segitséget adunk a sziil6knek.

% az ovoda kozremikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megelézésében és
megsziintetésében. Ennek sordn egylittmiikddiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, ill. a
gyermekvédelmi  rendszerhez = kapcsolodd  személyekkel,  intézményekkel,
hatésagokkal.

% a pedagogusok vagy sziilok jelzése alapjan gyermekbantalmazas vélelme esetén vagy

egyéb pedagdgiai eszkozokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetd tényezd megléte

esetén az Ovodavezetés értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot.

12. AZ OVODA SZOLGALTATASAI

12.1. Téritésmentes szolgaltatasok

% logopédiai foglalkozasok

% fejlesztépedagogiai foglalkozasok

% tehetségmiihelyek: néptanc, zenei miithely, mozgas-kotta, LEGO-matek, Sakk palota,
képzomuvészeti mithelyfoglalkozas, Angol nyelv stb...

¢ nyiltnapok, jatszohazak.
Elsésorban kozépsé és nagycsoportos koru (foként tehetséges) gyermekek szamdra nyujtunk

részveteli lehetoséget, melyre a sziilonek a szolgaltatast végzé pedagogussal torténo

egyeztetése utan keriil sor.
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Béarmilyen nemii szolgaltatas igénylése a sziild részérdl irasban, az adott nevelési év elején
torténik. A vezetdé gondoskodik a szolgéltatasok megszervezésérdl, valamint a szolgaltatast

nyajto személlyel torténd szerzédés megkotésérol.

12.2. Alkalomszerii, téritéses gyermekprogramok

Sziil6i igényfelmérés alapjan:

s lovaglas

Ovodapedagogus az intézménybdl sétara, a kornyezet megismerésére a gyermekeket csak a
szlil6 irasos beleegyezésével viheti ki, melyet a nevelési év elsd sziiléi értekezletén
dokumentalnak. Az o6vodan kivili foglalkozasok, kirandulasok szervezése el6tt a

csoportvezetd 6vondk igénylikrol tajékoztatjak a sziiloket.

13. SZOCIALIS TAMOGATAS MEGALLAPITASANAK ES ELOSZTASANAK
ELVEI

A szocidlis és egyéb juttatdsokhoz valdé hozzaférés biztositdsa érdekében az intézmény
vezetdje, oOvodapedagogusai, a Szocidlis Szolgaltatd Kozpont helyben illetékes
kapcsolattartoja, valamint a gyermekvédelmi felelds tajékoztatast nyujt a sziiloknek.

A szocidlis juttatasokrdl és az igénylés modjarol a sziiloket a beiratkozaskor, és az els6 sziil6i
értekezleten tdjékoztatjuk.

A gyermekek részére biztositott szocialis tamogatasokrol — amennyiben erre az intézmény
jogosult - az intézményvezetd dont, kikérve a gyermekvédelmi felelés és az

o6vodapedagdgusok véleményét.

Szocialis juttatasok jellegiik szerint lehetnek:
o ¢tkezési tamogatasok (alanyi jogon vagy kérelem utjan)
e rendszeres szocialis tamogatasok (onkormanyzatnal igényelhetd)
e [Kkaritativ jellegli tdmogatasok (tartdos élelmiszer csomag, ruhanemilk) —ez utobbi
gylijtés, felajanlas utjan torténik, a kazincbarcikai Szt. Janos Apostolrdl elnevezett

Gordgkatolikus Templommal egyiittmiikddve, karacsony €s husvét iinnepe elott.
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13.1. A szocialis timogatas megallapitasanak elvei, szabalyai

< FEtkezési, téritési kedvezmény a csalad szocialis helyzetétol fiiggden a sziildk kérésére
irasos nyilatkozat alapjan a telepiilési Onkormanyzat jegyzdjéhez benyujtott
ovodalatogatasi igazolas alapjan igényelhetd.

% Ingyenes ¢étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte esetén
igényelhetd az intézményben, amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményrdl sz6lo hatdrozat masolatat, vagy az intézmény honlapjardl letoltheto,
nyilatkozatot a sziil6 leadta.

% A kedvezményt igényelheti a gyermek sziildje, gyamja, neveld sziildje, melyhez sziikség
van a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti kitoltott nyilatkozatra. A
nyilatkozatot az 6voda vezetdjéhez, vagy az 6vodapedagodgusoknak kell benyujtani.

< Ovodaztatasi timogatas az 6nkormanyzatnal igényelhetd, ha a csaladnak rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatas is jar.

¢ A gyermeknek a torvényekben meghatarozottak szerint igénybe kell vennie az 6vodai
ellatast.

% A szocialis juttatasok igénybevételét indokold igazolasok leadasi hataridejének
elmulasztasa jogvesztéssel jar.

% A karitativ szocidlis tdmogatds (tartds élelmiszer csomag, ruhanemil) elosztdsanak

alapja, a gyermek nem megfeleld, adott esetben elégtelen szocialis koriilménye

(jévedelmi viszonyok, egyéb csaladi koriilmények stb.) Az adomanyozasrol ebben az

esetben az ovodalelkész, az intézményvezetd, a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok,

¢s a gyermekvédelmi munkatars dont, a koriilmények ismeretében.

14. GYERMEK-, ES CSALADVEDELMI INTEZMENYEK

Gyermekvédelmi megbizott: 1 f6 6vodapedagogus

Elérhetdsége: minden héten hétfé de.10%-11%°

Gyermekvédelmi munkat segitd intézmények

Pedagogiai Szakszolgalat Tel.: 06 48/512-674
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgadlat Tel.: 06 48/512-925
Gydmhivatal Tel.: 06 48/795-065
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15. EGYEB SZABALYOK:

X/
°e

>

R/
*

az 6voda dolgozoi és a sziildk egyiittmiikodésében a tiszteletteljes és udvarias
magatartas legyen a jellemzd, az intézményben elfogadott koszonési mod:

Dics6ség Jézus Krisztusnak!

Dics6ség mindorokké!

Ezen kiviil a gorogkatolikus egyhaz szokasrendjéhez illeszkedd kdszonési formak:
Karacsonyi id6: Krisztus sziiletik! --------------- Dicsditsétek!
Husvéti id6: Feltamadt Krisztus!------------ Valéban feltamadt!
az intézmény teriiletén idegen, az 6vodaval partneri viszonyban nem allé személyek
nem tartozkodhatnak.
reklamanyagok elhelyezése az 6vodaban: Vezetdi engedély megkérése utan az 6voda
tevékenységével, miikddésével, a gyermekek egészségvédelmével, kulturalis
programokkal kapcsolatos hirdetmények, reklamszovegek keriilhetnek a faliajsagokra.
az 6voda irant érdeklodo leendo sziilok és hozzatartozok elsdsorban az 6vodavezetovel,
vagy helyettesével beszéljenek. Az o6voda megtekintésére dolgozoi kisérettel
lehet6séget biztositunk szamukra.
a sziildk az 6voda mozgéskorlatozott mellékhelységét hasznalhatjak egészségiigyi
okokbol
a gyermekek csoportszobajaba, mosdokba utcai cipdbe belépni nem szabad.
a pedagogusok és az Oket segitd alkalmazottak munkéjuk sordn biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek, kiknek bantalmazasa
minden esetben biinteteljaras meginditasanak kovetkezményével jar.
az ovoda teriiletén torténd botranyokozasért — feljelentés utan - 150.000 Ft- ig terjedd
pénzbirsagot szabhat ki a hatosag.
az 6vodaban és kozvetlen kornyékén szeszes italt fogyasztani tilos.
az intézményben, ill. annak udvaran 22 dra utan rendezvényt tartani tilos!
dohanyozni az intézmény egész teriiletén tilos!
a gyermekek az 6vodaban megfelel6 61tozékben legyenek. A gyermekek az egészségiik
védelmében életkoruknak megfeleld ruhazatot és cipét hasznalhatnak az 6vodaban.
az 6voda teriiletén idegen személy csak az dvodavezetd engedélyével tartozkodhat. Az
ovodapedagogust a gyermekektdl elhivni nem szabad, csak akkor lehet, ha a megfeleld
helyettesitésr6l gondoskodik. Az oOvodapedagdgus feliigyelet nélkiill soha nem

hagyhatja a csoportjat.
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X/
°e

az o6voda épiiletei, helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen kell

hasznalni. Az 6voda helyiségeit mas, nem oktatasi — nevelési célra csak a gyermekek

tavollétében a fenntartd engedélyével lehet.

% a dohanyzokra vonatkozé mindenkori érvényben 1évé jogszabalyokat kotelezd
betartani.

% az ovoda tertletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathatd, kivéve az
ovoda altal szervezett rendezvény alkalmaval.

¢ az intézményben az linnepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétlodo jelleggel,
a korabbi hagyomanyokat apolva keriil meghatarozasra.

¢ az unnepélyek, megemlékezések pontos idOpontjat, a rendezvényekkel kapcsolatos

feladatokat az 6vodavezetd és az 6vodapedagogusok az éves tervben hatarozzak meg

16. HAZIREND HASZNALATA

16.1. A hazirend nyilvanossaga

Minden ovodaba lépo gyermek sziileit megismertetjiik a hazirend tartalmaval. Annak egy
irasos példanyat a beiratkozaskor e-mail formaban megkiildjiik a gondviselének. Azok
szamara, akik nem rendelkeznek e-mail cimmel, nyomtatott formaban bocsadtjuk
rendelkezésiikre. Minden sziild elére szerkesztett bizonylaton aldirdsukkal ellen jegyzi
tudomasulvételét.

A hazirend (a Pedagogia Program, Szervezeti Miikodési Szabalyzat mellett) olvashato az
ovoda honlapjan, illetve kozzétett a KIR (Kozponti Statisztikai Informadcio) rendszerében is.
Kiegyensulyozott, oromteli ovodai életet teremtiink, ha mindannyian feleldsséggel
toreksziink a fent leirtak betartasdara, ill. azok belsé meggyozodéssé vilnak, nemcsak

gyermekiik, hanem sajdat magunk szamdra is.

Kelt: Kazincbarcika, 2022. augusztus 1. intézményvezetd
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17. JEGYZOKONYV ES JELENLETI IV

JEGYZOKONYV etz 14,66 JLO

Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda, Kazincharcika Kikelet koz 2. 3700

Ideje: 2022, augusztus 24.

argy: Az Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda Hazirend fogalmi pontositasinak, modositasanak
ismertetése, elfogadtatasa, jovihagyasa neveldkozosségi értckezlet keretében

i: Almasi Judit ()vodapdag(’)gus

Az Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda (3700 Kazincbarcika. Kikelet kaz 2; OM: 201562) nevelotestillete 20223
augusztus 24-¢én nevelési értekezletet tartott. melynek témaja:

Az 6voda hazirendjében végrehajtott fogalmi pontositisok megismertetése, elfogadtatisa és jovihagyasa.

Az intézményvezetd koszonti a jelen 1évé pedagégusokat. Megfogalmazza, hogy a Hazirend (2018
felulvizsgalata, egyes teriileteinek fogalmi pontositidsa. modositasa, kiegészitése aktualissa valt. A tanév
rendszeres és aktiv nevelotestiileti munkdjanak eredményeként a nevelokozdsség feliilvizsgalta és elkészitett
ovoda Hazirendjének fogalmi pontositasdt, modositasat, kiegészitését.
Az Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda neveldtestiilete egyetériésében az értekezlet végén kézfeltartassal
gyontetiien elfogadta az eldterjesztett dokumentum modositasat.
A legitimacios zaradék alairdsa utdn benydjtasra keriil a fenntartohoz (Miskolei Egyhdazmegye Kézfeladatellatd

ntézményei Fenntartdja, 3526 Miskolc. Szeles ut 59). véleményezésre és joviahagyasra.

elt: Kazincbarcika, 2022, augusztus 24.
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Jelenléti iv

Pedagdgus neve

elt: Kazincbarcika, augusztus 24,
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18. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hazirendet az 6voda neveldtestillete megismerte, véleményezte, elfogadta, és egyetért vele.

Kelt: Kazincbarcika, 2022.augusztus 24,

S csie Made(en  Husrdy wa

Nevelotestiilet részérdl

A hizirend médositasait a sziil6i munkakdzsség megismerte, a véleményezési jogukkal nem
éltek.

Kelt: Kazincbarcika, 2022.augusztus 25.

Szilloi kdzosség részérdl

A fenntarto dltal jovihagyott hdzirend a jévahagyds napjitol vilik hatdlyossd.
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MISKOLCI EGYHAZMEGYE KOZFELADATELLAT
INTEZMENYE!I FENNTARTOJA
3526 Miskole, Szeles u. 59.
Telefon: +36 30 016 7026
E-mail: hivatal@ mekif .hu

K/537-2/2022.

Legitimacios zaradék

Angyalkert Gérdgkatolikus Ovoda
(OM azonosito: 201562, székhely: 3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2.)
Hazirendjéhez

A nemzeti kbznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. térvény 32. § (1) i) pontjéban biztositott
jogkorben eljirva, a Miskolci Egyhdzmegye Kozfeladatellaté Intézményei Fenntartdja, mint
fenntartd részérdl az Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda (OM azonositd: 201562, székhely:

3700 Kazincbarcika, Kikelet kéz 2.) hazirendjét az elvégzett madositasra tekintettel
jovahagyom.

Miskolc, 2022. szeptember 26.

B ondx th cidcagrns Al r Sewslu
Bialké Méria dr. Nagymathé Sarolta
MEKIF Oktatas- és Nevelésiigyi Osztaly
igazgato osztalyvezetd
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